  Совет  депутатов Силинского  сельского поселения

Ардатовского муниципального района РМ

четвертого созыва

с.Силино.

                                                                                                                        РЕШЕНИЕ

от  05 июня  2009  года                                                                                                                                   № 50

Об    утверждении      Положения  о  порядке 

ведения реестра муниципальных   служащих 

администрации  Силинского  сельского поселения

Ардатовского  муниципального 

района   Республики   Мордовия 

Руководствуясь Федеральным Законом от 2 марта 2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и Законом Республики Мордовия от 5 июня 2007 года №48-З « О регулировании отношений в сфере муниципальной службы », Совет депутатов решил:

1.Утвердить прилагаемое Положение о порядке ведения реестра муниципальных служащих  администрации Силинского  сельского поселения Ардатовского    муниципального   района  Республики   Мордовия.

2.Настоящее решение вступает в силу  со дня его опубликования в Информационном

бюллетене  Силинского сельского поселения.

Глава Силинского сельского поселения  :                      А.М.Ютяев.

                                                                                                                                                                                                                                                 Утверждено:

 решением Совета депутатов

Силинского сельского поселения

 Ардатовского муниципального района

от 05 июня  2009 г. № 50

ПОРЯДОК

ведения Реестра муниципальных служащих администрации

Силинского  сельского поселения

Ардатовского    муниципального района Республики Мордовия

1. Общие положения.

     1.1. Настоящий  порядок  устанавливает  правила  формирования   и ведения Реестра муниципальных служащих администрации  Силинского  сельского поселения Ардатовского муниципального района Республики Мордовия (далее - Реестр).

     1.2. Реестр - сводный перечень сведений о муниципальных служащих, замещающих  муниципальные  должности  муниципальной  службы в администрации Силинского  сельского поселения  Ардатовского муниципального района Республики Мордовия.

     1.3. Цель  ведения  Реестра  -  организация   учета   прохождения муниципальной   службы,   совершенствование   работы   по   подбору  и расстановке кадров,  использование кадрового потенциала.

     1.4. Формирование  и  ведение  Реестра  осуществляется  специалистом  администрации.

     1.5. Совокупность  сведений,  внесенных  в  Реестр,  относится  к информационным ресурсам  администрации Силинского  сельского поселения  ограниченного распространения.

2. Структура Реестра.

     2.1. В Реестр включаются сведения о каждом муниципальном служащем.

Реестр составляется по форме, согласно приложения к настоящему положению. 

     2.2. Основанием      для     включения  в     Реестр является назначение   на должность муниципальной  службы.

     2.3. При  увольнении  муниципальных  служащих,   сведения   о   них исключаются из реестра муниципальных служащих в день увольнения.

     2.4. В случаи смерти (гибели) муниципального служащего, либо  признания  муниципального служащего безвестно отсутствующим или объявления его умершим решением суда, вступившим в законную силу, муниципальный служащий исключается из реестра муниципальных служащих в день  следующий , за днем смерти(гибели) и или днем вступления в законную силу решения суда.

3. Организация работы с Реестром.

     3.1. Формирование   Реестра   осуществляется   в форме документального Реестра  на основе штатного расписания .

     3.2. Изменения,  связанные с прохождением  службы  муниципальными служащими  администрации Силинского  сельского поселения,  вносятся  в  Реестр специалистом  администрации   Силинского сельского поселения   на  основе   личных дел муниципальных служащих

     3.3. Документальный Реестр формируется ежегодно.  Документальный   Реестр  предшествующего года закрывается и хранится  в течение  двух лет, после чего сдается в архив.

     3.5. Сведения,  содержащиеся в  Реестре,  служат  для  проведения анализа  кадрового состава  администрации.

     3.6. Специалист администрации  ежегодно к 1 марту предоставляет главе  сельского поселения  информацию о кадровом составе муниципальных служащих.

                                                                                                                  Утверждаю.                                                                                                                                                                                   

                                                                                                                                                                   Глава Силинского  сельского поселения

                                                                                                                                                                        Ардатовского муниципального района РМ

                                                                                                                                                                                                                              А.М.Ютяев.   

Реестр муниципальных служащих администрации  Силинского  сельского поселения Ардатовского муниципального района

по состоянию на 1 января  2012 года.

	№

п/п
	Наименование подразделения, занимаемая должность, группа должностей
	Фамилия, Имя, Отчество, замещающего муниципальную должность
	Число, месяц
 и год рождения
	Образование (какие учебные заведения окончил, когда, специальность, квалификация)
	Ученая степень, ученое звание
	Общий стаж работы
	Стаж муниципальной службы
	Повышение квалифика
ции (дата, специализации)
	Переподго
товка

( № диплома
Удостовере
ния, свидетельст
ва)
	Наимено
вание учебного заведе
ния в котором учится в настоя
щее время)
	Дата проведения аттестации, оценка)
	Награды (перечислить какие)
	Состоит ли в резерве, на какую должность и с какой даты

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1
	Муниципальные должности  муниципальной службы, замещаемые на определенный срок

	1.1
	Высшая должность
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Главная должность
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Ведущая должность
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Муниципальные должности муниципальной службы, замещаемые на неопределенный срок

	2.1
	Высшая должность
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2
	Главная должность
	Анисимова Татьяна Михайловна
	31 января 1961 г.
	Мордовское 

Республиканс
кое культпросвет-

училище

 4 июля1979г, библиотекарь средней  квалификации. 
	-
	30лет
	5лет.
	Присвоен квалифика
ционный разряд старшего советника муниципа
льной службы 3 кл. категории «В»
	Свидетель
ство  05.12.

2007г.
Авторизован-
ный Учебный Центр фирмы «1С»
	
	16.11.2011г.

Соответст

вует замещае

мой муниципаль

ной должности.
	Почетная Грамота

Главы Ардатовского района

2011г.
	

	2.3
	Ведущая должность
	Ионова Галина Николаевна
	19 ноября 1961г.
	Мордовское 

Республиканс
кое  культпросвет-

Училище
 26 июня 1982г
библиотекарь

средней  квалификации
	-
	32 год
	22 год
	Присвоен квалифика
ционный разряд «Советник муниципа
льной службы 3 кл.» 14.12.2004г
	Волго-Вятская  Академия

Государствен
ной службы  г.Саранск
2004 г,

ГОУВПО»
Мордовский Гос.Универ
ситет им. Н.П. Огарева.
Удосторве

рение

 № 749 от 2006 г.
	
	16.11.2011г.

Соответст

вует замещае

мой муниципаль

ной должности.
	Почетная Грамота

Главы Ардатовского района

2001г.
	

	2.4
	Старшая должность
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.5
	Младшая должность
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


